PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  ACHI SOLEMAN,S.STP, M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kota Makassar

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MOH. RAMDHAN POMANTO
Jabatan : Wali Kota Makassar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Makassar
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Wali Kota Makassar Kepala Dinas

e N

MOH. RAMDHAN POMANTO ACHI SOLEMAN,S.STP, M.Si



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA MAKASSAR

No.

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR SASARAN

TARGET

Meningkatnya Indeks
Pembangunan Gender(IPG) dan
Indeks Pemberdayaan
Gender(IPG)

Presentase data komponen
indeks pembangunan gender
yang terpenuhi

94,55%

Presentase data komponen
indeks pemberdayaan gender
yang terpenuhi

83,94%

Meningkatnya partisipasi
masyarakat dalam perwujudan
ketahanan keluarga

Presentase perempuan kepala
keluarga (PEKKA) yang mendapat
pemberdayaan

81,67%

Berkurangnya Kasus Kekerasan
Terhadap Perempuan termasuk
TPPO

Prevelensi kekerasan terhadap
perempuan termasuk TPPO- per
100.000 penduduk

79,56%

Rasio KDRT

1,19

Cakupan perempuan dan anak
korban kekerasan yang
mendapatkan layanan kesehatan
oleh tenaga kesehatan terlatih di
Puskesmas mampu tatalaksana
KtP/A dan PPT/PKT di Rumah Sakit

100

Cakupan perempuan dan anak
korban kekerasan yang
mendapatkan penanganan
pengaduan oleh petugas terlatih
di UPTD

100

Cakupan layanan rehabilitasi
sosial yang diberikan oleh petugas
rehabilitasi sosial terlatih

bagi perempuan dan anak korban
kekerasan di UPTD

18,27




Cakupan penegakan hukum dari
tingkat penyidikan sampai dengan
putusan pengadilan atas kasus
kasus kekerasan terhadap
perempuan dan anak

97,32

Cakupan perempuan dan anak
korban kekerasan yang
mendapatkan layanan bantuan
hukum

96,71

Cakupan layanan pemulangan
bagi perempuan dan anak korban
kekerasan

100

Cakupan layanan reintegrasi sosial
bagi perempuan dan anak korban
kekerasan

100

Tersedianya Profil Gender dan
anak yang menjadi acuan dalam
perumusan kebijakan public

Meningkatnya Pemenuhan Hak -
Hak Anak dan Perlindungan
Khusus Anak

Presentase ketersediaan data
gender dan informasi gender dan
anak di semua OPD dan Lembaga
pemenuhan hak dan perlindungan
perempuan dan anak

89,57%

Persentase Kelurahan Ramah
Anak

84,97%

Pihak Kedua,
Wali Kota Makassar

MOH. RAMDHAN POMANTO

Makassar

Pihak Pertama,
Kepala Dinas

ACHI SOLEMAN,S.STP, M.Si




No.

PROGRAM

ANGGARAN

1| PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN Rp. 6.590.457.720
DAERAH KABUPATEN/KOTA

2 | PROGRAM PENGARUSUTAMAAN GENDER DAN Rp. 354.271.600
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

3 | PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN Rp. 1.792.763.600

4 | PROGRAM PENINGKATAN KUALITAS KELUARGA Rp. 961.213.900

5 | PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM DATA GENDER DAN Rp. 131.604.800
ANAK

6 | PROGRAM PEMENUHAN HAK ANAK (PHA) Rp. 2.014.012.500

7 | PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK Rp. 3.108.114.820

JUMLAH Rp. 14.952.438.940

Pihak Kedua,
Walikota Makassar

St G

MOH. RAMDHAN POMANTO

Makassar,

Januari 2024

Pihak Pertama,
Kepala Dinas

ACHI SOLEMAN,S.STP, M.Si




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YUSRIJABIR, SE, M.Si

Jabatan: Sekretaris Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kota Makassar

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ACHISOLEMAN,S.STP, M.Si

Jabatan: Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kota Makassar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Makassar, Januari2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Se is Dipas
ACHI SOLEMAN,S.STP,M.Si YUSRI JABIR, SE, M. Si



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD)
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA MAKASSAR

No. | P
1 | PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH Persentase sarana dan oy
KABUPATEN/KOTA prasarana aparatur dalam g0%
kondisi baik
Persentase sarana dan 90%
prasarana aparatur dalam
kondisi baik
Persentase ketersediaan 100%
laporan keuangan dan
laporan kinerja Perangkat
Daerah
No. | PROGRAM ANGGARAN
T | PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN Rp.  6.590.457.720;-
DAERAH KABUPATEN/KOTA

Pihak Kedua,
Kepala Dinas

L

ACHI SOLEMAN,S.STP, M.Si

Makassar, Januari2024

Pihak Pertama,
Sekretaris Dinas

YUSRI JABIR, SE, M. Si
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  SITTI SOALEHA.M,SE

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Pelaporan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ¢ YUSRIJABIR, SE, M. Si
Jabatan : Sekretaris Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

Kota Makassar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Makassar, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Dinas Kepala Sub Bagian Perencanaan dan
Pelppora

YUSRI JABIR, SE, M. Si SITTI SOALEHAMM,SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD)
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA MAKASSAR

No.|KEGIATAN  |INDIKATORKINER/A | TARGET
1 | Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen Perencanaan 4 Dok
Perencanaan Perangkat Daerah Perangkat daerah yang disusun
2 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen RKA-SKPD 1 Dok
Dokumen RKA-SKPD Yang disusun
3 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen Perubahan 1 Dok
Dokumen Perubahan RKA-SKPD | RKA-SKPD yang disusun
4 | Koordinasi dan Penyusunan DPA- | Jumlah dokumen DPA-SKPD 1 Dok
SKPD Yang disusun
5 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen Perencanaan 1 Dok
Perubahan DPA-SKPD Perubahan DPA-SKPD
6 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen laporan 2 Dok.
Laporan Capaian Kinerja dan capaian kinerja dan ikhtisar
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD realisasi kinerja SKPD
7 | Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Dokumen Evaluasi Kinerja | 2 Dok
Daerah Perangkat Daerah
No KEGIATAN. .~ 0 | | ANGGARAN
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah |Rp. 111.089.700,-
2 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp. 16.976.800,-
3 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA- |Rp. 14.918.500,-
SKPD
4 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp. 15.465.400,-
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD Rp. 14.590.300,-
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Rp. 8.692.200,-
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
7 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 28.112.700,-
JUMLAH Rp. 209.845.600,-
Makassar, Januari2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Se is Dina Kepala Sub Bagian Perencanaan dan
Pdlaporpn
(

YUSRI JABIR, SE, M. Si SITTI SOALENA.M,SE




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  NURHAMNI HASAN, SH, MH.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ¢ YUSRIJABIR, SE, M. Si

Jabatan : Sekretaris Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kota Makassar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Makassar, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
S aris Dinas Kepala Sub Bagian Keuangan

~-

YUSRI JABIR, SE, M. Si NURHAMNI, S‘H,/MH



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD)
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA MAKASSAR

1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN | Jumlah Gaji dan Tunjangan 1 Tahun
ASN yang disediakan
2 | Penyediaan Administrasi Jumlah Administrasi 12
Pelaksanaan Tugas ASN Pelaksanaan Tugas ASN yang Orang
disediakan
3 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan | Jumlah Pelaporan Keuangan 1 Dok
Keuangan Akhir Tahun SKPD Akhir Tahun yang disusun
4 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan | Jumlah Laporan Keuangan 6 Dok
Keuangan Bulanan/Triwulanan/ Bulanan/Triwulan/Semesteran
Semesteran SKPD yang disusun

1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp.  4.374.341.120,

2 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Rp. 434.820.700,-
Keuangan SKPD

3 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir  |Rp. 7.612.200,-
Tahun SKPD

4 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Rp. 16.440.900,-
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

JUMLAH

Rp. 4.833.214.920,-

Pihak Kedua,
Sekretaris Dinas

-~

YUSRI JABIR, SE, M. Si

Makassar, Januari2024

Pihak Pertama,
Kepala Sub Bagian Keuangan

oy

NURHAMNI, SH, MH.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama ¢ MUSMUALIM, SE

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ¢ YUSRIJABIR, SE, M. Si

Jabatan : Sekretaris Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kota Makassar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Makassar, Januari2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

YUSRIJABIR, SE, M. Si MUSMUALIM, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD)

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA MAKASSAR
No. | KEGIATAN Ji | TARGET |

1 | Administrasi Kepegawaian Presentase Kepegawaian 12
Perangkat Daerah Perangkat Daerah

2 | Administrasi Umum Perangkat Presentase Administrasi 12
Daerah Umum Perangkat Daerah

3 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan | Presentase Penyediaan Jasa 12
Pemerintah Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah

4 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah | Presentase Pemeliharaan 12
Penunjang Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah
Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah

Makassar, Januari2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Di Kepala Sub Bagkn Keuangan

YUSRI'JABIR, SE, M. Si MUSMUALJM, SE




1 | Pendidikan dan Pelatihan Pegawai berdasarkan tugas  |Rp. 180.000.000.-
dan fungsi
2 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 105.320.500,-
3 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- Rp. 128.680.000,-
undangan
4 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD | Rp. 218.000.000,-
5 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 552.610.800,-
6 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber daya air, dan listrik|Rp. 55.703.100,-
9 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 54.191.400,-
10 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan |Rp. 227.721.400,-
Pajak Kendaraan Perorangan dinas atau kendaraan
dinas jabatan
11 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 25.170.000,-
JUMLAH Rp. 1.367.577.200,-

Makassar, Januari2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Dinas Kepala Sub Bagian Umum dan

ALIM, SE

YUSRI JABIR, SE, M. Si MUsSMU



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Hj. HAPIDAH DJALANTE, SIP

Jabatan : Kepala Bidang Perlindungan Perempuan
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Makassar

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  ACHI SOLEMAN, S.STP, M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kota Makassar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Makassar, Januari2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Kepala Bidang

|

ACHI SOLEMAN, S.STP, M.Si Hj. H DJALANTE, SIP =




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD)
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA MAKASSAR

1 | PROGRAM PERLINDUNGAN Rasio kekerasan terhadap
PEREMPUAN perempuan-termasuk TPPO- 81,18
per 100.000 penduduk
perempuan
No. | PROGRAM ANGGARAN
1 | PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN Rp.  1.792.763.600
Makassar, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Kepala Bidang

N

ACHI SOLEMAN, S.STP, M.Si

e

J- HAPIDAH DJALANTE, SIP

S




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  NANIN SUDIAR, AP.

Jabatan : Kepala Bidang Kualitas Hidup Perempuan
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Makassar

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  ACHI SOLEMAN, S.STP, M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kota Makassar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Makassar, Januari2024

Pihak Kedua,
Kepala Dinas

N

ACHI SOLEMAN, S.STP, M.Si




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD)
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA MAKASSAR

No.|[PROGRAM | INDIKATORKINERJA | TARGET
1 | PROGRAM PENGARUS Persentase Anggaran Responsif 60,00 %
UTAMAAN GENDER DAN Gender (ARG) pada belanja
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN | langsung APBD
2 | PROGRAM PENINGKATAN Persentase Perempuan Kepala 46,67 %
KUALITAS KELUARGA Keluarga (PEKKA) yang mendapat
pemberdayaan
3 | PROGRAM PENGELOLAAN Presentase Indeks Pembangunan 89,57%
SISTEM DATA GENDER DAN Gender dan Presentaste Indeks
ANAK Pemberdayaan Gender
No. | PROGRAM ANGGARAN
1| Program Pengarusutamaan Gender dan Pemberdayaan | Rp. 354.271.600,-
Perempuan
2 | Program Peningkatan Kualitas Keluarga Rp. 961.213.900,-
3 | Program Pengelolaan Sistem Data Gender dan Anak Rp. 131.604.800,-
JUMLAH Rp. 1.447.090.300,

Makassar, Januari2024

Pihak Kedua,
Kepala Dinas

L,

ACHI SOLEMAN, S.STP, M.Si

NANIN SUBNAR, AP.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  ANRIANY SALENG, S.IP, M. Si.

Jabatan : Kepala Bidang Pemenuhan Hak dan Perlindungan Anak
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Makassar

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  ACHI SOLEMAN, S.STP, M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kota Makassar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Makassar, Januari2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Kepala Bidang

ACHI SOLEMAN, S.STP, M.Si ANRIANY SALENG, S.IP, M. Si.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD)
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA MAKASSAR

No. | PROGRAM - |INDIKATORKINERJA | TARGET
1 | PROGRAM PEMENUHAN HAK ANAK | Persentase Kelurahan Ramah | gg 939
(PHA) Anak
No. | PROGRAM ANGGARAN
1 | PROGRAM PEMENUHAN HAK ANAK (PHA) Rp. 2.014.012.500,-
JUMLAH Rp. 2.014.012.500,-
Makassar, Januari2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Kepala Bidang

ACHI SOLEMAN, S.STP, M.Si ANRIANY SALENG, S.IP, M. Si.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dra. SULFIANI KARIM , M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perlindungan Khusus Anak
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Makassar

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ¢ ACHI SOLEMAN, S.STP, M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kota Makassar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Makassar, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Kepala Bidang

)

ACHI SOLEMAN, S.STP, M.Si Dra. SULFIANI KARIM , M.Si



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD)
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA MAKASSAR

1 | PROGRAM PERLINDUNGAN Cakupan anak korban kekerasan 91,87%
KHUSUS ANAK yang mendapat layanan bantuan
hukum
No. | KEGIATAN ANGGARAN
1 | PENCEGAHAN KEKERASAN TERHADAP ANAK YANG Rp. 195.147.900

MELIBATKAN PARA PIHAK LINGKUP DAERAH KAB/KOTA

2 | PENYEDIAAN LAYANAN BAGI ANAK YANG MEMERLUKAN | Rp. 834.784.100
PERLINDUNGAN KHUSUS YANG MEMERLUKAN
KOORDINASI TINGKAT DAERAH KAB/KOTA

3 | PENGUATAN DAN PENGEMBANGCAN LEMBAGA PENYEDIA | Rp. 548.802.200
LAYANAN BAGI ANAK YANG MEMERLUKAN
PERLINDUNGAN KHUSUS TINGKAT DAERAH KAB/KOTA

JUMLAH Rp. 1.578.734.200

Makassar, Januari2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Kepala Bidang

N

ACHI SOLEMAN, S.STP, M.Si Dra. SULFIANI KARIM ,\M.Si




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  MUSLIMIN S.Pd

Jabatan : Kepala Unit Pelayanan Terpadu Daerah
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Makassar

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ¢ ACHI SOLEMAN, S.STP, M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kota Makassar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Makassar, Januari2024

Pihak Kedua, Pihak Pertamg

Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Kepala Unit Pélaya padu
Perlindungan Anak Kota Makassar /’
ACHI SOLEMAN, S.STP, M.Si N:S.Pd

MUSHN




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD)
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA MAKASSAR

1 | Penyediaan layanan bagi anak yang
memerlukan perlindungan khusus
yang memerlukan koordinasi tingkat
daerah kabupaten/kota

Presentase penyediaan
layanan bagi anak yang
memeriukan perlindungan
khusus yang memerlukan
koordinasi tingkat daerah
kabupaten/kota

100
persen

Koordinasi pelaksanaan layanan anak memerlukan

perlindungan khusus

1.529.380.620,-

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Makassar

L4

ACHI SOLEMAN, S.STP, M.Si

Makassar, Januari 2024
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