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POHON KINERJA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA MAKASSAR

2021-2026

ViISI

MISI 1

> percepatan reformasi birokrasi menuju SDM

TUJUAN

> Meningkatkan Kualitas Sumber Daya

SASARAN

Percepatan Mewujudkan Makassar Kota
Dunia Yang "Sombere dan Smart city”
Dengan Imunitas Kota yang Kuat Untuk
Semua

A 4

Revolusi Sumber Daya Manusia (SDM) dan

Kota yang unggul dengan pelayanan public
kelas dunia bersih dari indikasi korupsi

manusia(SDM)

Meningkatnya kompetensi angkatan kerja dan
Pemuda

Meningkatkan Pelaksanaan
Kesetaraan Gender,dan
Partisipasi Perempuan
dalam Berbagai Bidang

Pembangunan

Meningkatnya Indeks
Pembangunan Gender dan Meningkatnya
Pemberdayaan Gender

Presentase Anggaran Yang Responsive Gender
pada Belanja Langsung APBD

|

Program Kesetaraan
Gender dan
Pemberdayaan
Perempuan

Persentase Anggaran
Responsif Gender
(ARG) pada belanja

l

Pelembagaan Pengarusutamaan
Gender (PUG) Pada Lembaga
Pemerintah Kewenagan
kabupaten/Kota

!

Pemberdayaan Perempuan Bidang
Politik, Hukum, Sosial,dan Ekonomi Pada
Organisasi Kemasyarakatan
Kewenangan Kabupaten/Kota

Meningkatkan kualitas
Keluarga Dalam
Mewujudkan Kesetaraan
Gender

Meningkatkan Partisipasi
Masyarakat Dalam
Perwujudan Ketahanan
Keluarga

Presentase Perempuan
Kepala Keluarga Yang
Mendapatkan Pemberdayaan
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Program Peningkatan Kualitas
Hidup Prempuan

Presentase Perempuan Kepala
Keluarga Yang Mendapatkan
Pemberdayaan

v

v
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Pengembangan Lembaga Penyedia
Layanan Pemberdayaan Perempuan
Kewenangan Kabupaten/Kota

Peningkatan Kualitas Keluarga dalam
Mewujudkan Kesetaraan Gender (KG) dan Hak
Anak tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Presentase Pelembagaan
Pengarusutamaan Gender (PUG) pada
Lembaga Pemerintah Kewenangan
Kabupaten/Kota

Presentase Pemberdayaan Perempuan
Bidang Politik, Hukum, Sosial, dan
Ekonomi pada Organisasi
Kemasyarakatan Kewenangan
Kabupaten/Kota

Presentase Penguatan dan
Pengembangan Lembaga Penyedia
Layanan Pemberdayaan Perempuan

Kewenangan Kabupaten/Kota

Presentase Peningkatan Kualitas Keluarga dalam
Mewujudkan Kesetaraan Gender (KG) dan Hak
Anak tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Penguatan dan Pengembangan
Lembaga Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas Keluarga
dalam Mewujudkan KG dan Hak
Anak yang Wilayah Kerjanya
dalam Daerah Kabupaten/Kota

Penyediaan Layanan bagi Keluarga dalam
Mewujudkan KG dan Hak Anak yang Wilayah
Kerjanya dalam Daerah Kabupaten/Kota

Presentase Penguatan dan
Pengembangan Lembaga
Penyedia Layanan Peningkatan
Kualitas Keluarga dalam
Mewujudkan KG dan Hak Anak
yang Wilayah Kerjanya dalam

Presnetase Penyediaan Layanan bagi
Keluarga dalam Mewujudkan KG dan Hak
Anak yang Wilayah Kerjanya dalam Kota

Makassar yang dilaksanakan
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MISI 2

Rekonstruksi kesehatan, ekonomi, sosial
> dan budaya menuju masyarakat sejahtera
dengan imunitas ekonomi dan kesejahteraan
kota yang kuat untuk semua

TUJUAN

SASARAN

Meningkatnya kualitas perlindungan dan
> pelayanan kesehatan masyarakat dan
keluarga berencana

Pemuda

> Meningkatnya kompetensi angkatan kerja dan

Meningkatkan Layanan
Perlindungan Perempuan
dan Anak Dari Tindak
Kekerasan

Berkurangnya Kasus
Kekerasan Terhadap
Perempuan Termasuk
TPPO

Prevalensi kekerasan
terhadap perempuan-

l

PROGRAM PERLINDUNGAN
PEREMPUAN

Prevalensi kekerasan terhadap
perempuan-termasuk TPPO-per
100.000 penduduk perempuan

v

A 4

Meningkatkan pemenuhan

hak anak dan perlindungan

anak

Meningkatnya Pemenuhan
Hak-hak dan Perlindungan
Anak di Berbagai Bidang

Presentase Kelurahan

Ramah Anak

v

Program Pemenuhan Hak
Anak

Presentase Kelurahan
Ramah Anak

v

v

Pencegahan Kekerasan
Terhadap Perempuan
Lingkup Daerah Kabupaten/Kota

Presentase Capaian Rasio
Kekerasan dalam Rumah Tangga

Penyediaan Layanan Rujukan
Lanjutan Bagi Perempuan
Korban Kekerasan yang
Memerlukan Koordinasi
Kewenangan Kabupaten/Kota

Penguatan dan
Pengembangan Lembaga
Penyedia Layanan
Perlindungan Perempuan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Presentase Penyediaan Layanan

Rujukan Lanjutan Bagi
Perempuan Korban Kekerasan
yang
Memerlukan Koordinasi
Kewenangan Kabupaten/Kota

Presentase Penguatan dan
Pengembangan Lembaga
Penyedia Layanan
Perlindungan Perempuan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Pelembagaan PHA pada
lembaga pemerintah, Non
Pemerintah, dan Dunia Usaha
Kewenangan Kabupaten/Kota

Presentase Pelembagaan PHA
pada lembaga Pemerintah, Non
pemerintah, dan Dunia Usaha
Kewenangan Kota Makassar
yang dilaksanakan

Penguatan dan Pengembangan
Lembaga Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas Hidup Anak
Kewenangan Kabupaten/Kota

Presentase Lembaga Penyedia
Layanan Peningkatan Kualitas Hidup
Anak Kewenangan Kota Makassar
yang mendapat penguatan dan

v

Meningkatkan ketersediaan
data dan informasi gender
dan anak

Tersedianya Profil Gender
dan Anak yang Menjadi
Acuan dalam Perumusan

Publik
Persentase data indikator

Pengarus Utamaan Gender
yang
—

v

Program Perlindungan Khusus
Anak

PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM
DATA GENDER DAN
ANAK

Presentase Anak Korban Kekerasan
Yang Ditangani Instansi Terkait

Persentase data indikator Pengarus
Utamaan Gender yang
Tersedia
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Penyediaan Layanan Bagi Anak
yang Memerlukan Perlindungan
Khusus yang Memerlukan
Koordinasi Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Lingkup Daerah Kabupaten/Kota

Presentase Capaian Rasio
Kekerasan dalam Rumah Tangga

Pengumpulan,Pengolahan, Analisis
dan Penyajian Data Gender dan
Anak Dalam Kelembagaan Data Di
Tingkat Kota

Presentase capaian Data Gender
dan anak Dalam Kelembagaan Data
Di tingkat Kota Makassar Yang
dikumpulkan, Diolah, Dianalisis dan
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Kepala Dinas Pemberdayaan
dan Perlindungan Anak
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